INFORME EJECUTIVO AVANCE METAS PDL

Junio 30 de 2019

Direccidon de planes de Desarrollo y Fortalecimiento Local - SDP

Localidad:

Céd Cod
Eje/Pilar Programa

1 2

1 2

1 2

1 3

1 3

1 7

1 11
1 11
1 11
1 11
2 17
2 17
2 18
2 18
2 18
3 19
3 19
6 38
6 38
7 45
7 45
7 45
7 45
7 45
7 45

Cédigo Proyecto

3-3-1-15-01-02-1582-00

3-3-1-15-01-02-1582-00

3-3-1-15-01-02-1582-00

3-3-1-15-01-03-1286-00

3-3-1-15-01-03-1308-00

3-3-1-15-01-07-1292-00

3-3-1-15-01-11-1309-00

3-3-1-15-01-11-1309-00

3-3-1-15-01-11-1309-00

3-3-1-15-01-11-1309-00

3-3-1-15-02-17-1291-00

3-3-1-15-02-17-1291-00

3-3-1-15-02-18-1290-00

3-3-1-15-02-18-1290-00

3-3-1-15-02-18-1290-00

3-3-1-15-03-19-1310-00

3-3-1-15-03-19-1310-00

3-3-1-15-06-38-1311-00

3-3-1-15-06-38-1311-00

3-3-1-15-07-45-1289-00

3-3-1-15-07-45-1289-00

3-3-1-15-07-45-1312-00

3-3-1-15-07-45-1312-00

3-3-1-15-07-45-1312-00

3-3-1-15-07-45-1312-00

Puente Aranda

Meta PDL

Adecuar 4 Jardines infantiles locales (Jardines SDIS)

Dotar 8 Jardines Infantiles Locales (Jardines SDIS — ICBF)

Vincular 400 personas en acciones de promocién del
buen trato infantil

Beneficiar 885 personas anuales con subsidio tipo C

Beneficiar 360 personas con ayudas técnicas no POS en
condicion de discapacidad

Dotar el 15 IEDs/ con material pedagégico
Realizar 12 eventos de recreacién y deporte

Realizar 20 eventos artisticos y
culturales

Vincular 1600 personas a procesos de formacion
deportiva

Vincular 4.600 personas a procesos de formacién
artistica y cultural

Construir 2 parques Vecinales y/o de bolsillo

Intervenir 20 Parques vecinales y/o de bolsillo

Intervenir 2 puentes peatonales sobre cuerpos de agua

Mantener 20 Km/carril de malla vial local

Mantener 2000 M2 de espacio
publico

Realizar 4 dotaciones para seguridad

Vincular 5000
ciudadana

a ejercicios de
Intervenir 1 hectarea de espacio publico con acciones
de renaturalizacién y/o eco urbanismo

Intervenir 1.000 M2 con acciones de jardineria, muros
verdes y/o paisajismo

Fortalecer 20 izaci il ias y expl
sociales ciudadanas para la participacion

Vincular 3000 personas en procesos de la participacién

Adecuar 1 sede administrativa local

Cubrir 11 ediles Con el pago de honorarios

Realizar 1 estrategias anual de fortalecimiento
institucional

Realizar 4 acciones de inspeccidn, vigilancia y control

Tipo de

anualizacion

Suma

Suma

Suma

Constante

Suma

Suma

Suma

Suma

Constante

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Suma

Constante

Constante

Suma

Afio_corte

20192

2019_2

20192

2019_2

20192

20192

20192

2019 2

20192

2019 2

2019 2

20192

2019_2

2019_2

20192

20192

2019_2

20192

2019_2

2019_2

2019_2

2019_2

2019_2

20192

2019_2

Magnitud
programada
POAI vigencia

1,0

2,0

100,0

885,0

90,0

4,0

3,0

1.600,0

1.150,0

0,5

250,0

5,0

750,0

1,0

1,0

Mag.
contratada
2017

100,0

885,0

90,0

4,0

2,0

1.629,0

1.150,0

9,0

1,0

ALCALDL, MATOR
DE BOGOTA BLC

HDGOTA

MEJOR

PARA TODOS

Apropiacién
Avance acum. Avance acum. inicial POAI
2017 2018 2018 2019 gada 2019 2020 gada 2020 (%) gado (%) vigendia
- 2,0 2,0 - - - P 50,0% = 50,0% $169
3,0 6,0 - - - - - B 112,5% = 37,5% $40
130,0 100,0 188,0 - - - P 50,0% A 79,5% ‘ $90
885,0 885,0 885,0 885,0 879,0 - - B 75,0% A 74,8% I $1.573
92,0 90,0 - 95,0 - - 76,4% W 25,6% | $290
4,0 4,0 4,0 - - - . 53,3% = 53,3% | $90
2,0 2,0 4,0 - - - . 33,3% & 50,0% ! $431
5,0 5,0 5,0 - - - - P 50,0% = 50,0% I $750
1.629,0 1.600,0 1.959,0 1.600,0 2.200,0 - - 75,5% A 90,4% I $733
1.150,0 1.150,0 750,0 750,0 - - - P 66,3% 41,3% I $892
- 05 - - - - - W 250% ¥ -oo. $1.200
7,0 7,0 7,0 - - - - 70,0% 70,0% = $1.422
- - - - - - - ¥ - - | $624
- 5,0 - - - - -2 50,0% W - 510700
- 5.540,0 - - - - - A 302,0% ¥ - I $1.000
1,0 1,0 1,0 - - - - P 50,0% = 50,0% * $811
- 1.600,0 - - - - -2 32,0% ¥ - | $500
- 0,6 03 - - - - P 60,0% = 30,0% | $210
- 500,0 1.400,0 - - - -2 50,0% 140,0% ‘ $90
9,0 45,0 45,0 26,0 - - - 400,0% A 270,0% | $850
750,0 750,0 200,0 - - - -2 50,0% = 31,7% ‘ $85
- 03 - - - - - 100,0% W - -
11,0 11,0 11,0 - - - - 100,0% 100,0% -
1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 - . 75,0% A 75,0% I $2.671
1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 - - 75,0% A 75,0% I $1.000

SECRETARIA DE

Compromisos 2017 Compromisos Compromisos 2019
2018
- $188
$29 $29
$49 $65 $26
| $435 ‘ $1.441 $1.406
‘ $199 ‘ $230 $266
$48 $70
| $193 ! $417 $43
| $440 ‘ $598 $89
‘ $284 ‘ $602 $646
| $898 ‘ $737 $500
- $110
E $1.837 ! $2.036 $82
L $7.526 ° $8.827 $2.365
I $2.116 $2.150
L $1.035 ! $584
- $122 $89
- $150
- $104 $113
‘ $181 ‘ $299 $174
$69 $132 $132
5251197 $4.207
' $851 $910
I $1.524 | $2.205 $1.920
| $858 | $1.709 $1.305

PLANEACION |

Compromisos
2020

Giros vigencia

corte

$14

$469

$13

$35

$158

$34

$91

$38

$42

$56

$674

$516
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